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JONISKIO MATO SLANCIAUSKO PROGIMNAZIJOS
BIBLIOTEKININKO PAREIGYBES APRASYMAS

I. SKYRIUS
PAREIGYBES

1. Joniskio Mato Slanc¢iausko progimnazijos bibliotekininko pareigybé yra priskiriama
specialisty grupei.

2. Pareigybés lygis — A2.

3.Pareigybés paskirtis: tinkamai organizuoti skaitytojy aptarnavima, apriipinimg vadoveliais ir
mokymo priemonémis, grozine literatiira, vykdyti bibliotekos fondy apskaita.

4. Pavaldumas: bibliotekininkas pavaldus mokyklos direktoriui.

II. SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Bibliotekininkui keliami kvalifikaciniai reikalavimai:

5.1. turéti ne Zemesnj kaip aukstaji universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintu iSsilavinimu arba aukstajj koleginj iSsilavinimg su profesinio
bakalauro kvalifikaciniu laipsniu arba jam prilygintg iSsilavinima.

5.2. sugebéti naudotis informacinémis technologijomis (IT), mokykly biblioteky informacine
sistema (MOBIS).

5.3. Zinoti ir savo darbe vadovautis Lietuvos Respublikos jstatymais ir pojstatyminiais aktais,
Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Lietuvos Respublikos biblioteky jstatymu, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo bei kultiros ministry jsakymais,
reglamentuojanciais biblioteky veikla.

5.4. gebeti sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu, iSmanyti dokumenty rengimo taisykles,
mokeéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacija ir rengti iSvadas.

III. SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Bibliotekininkas vykdo Sias funkcijas:

6.1. dalyvauja ugdymo procese — padeda auganciai kartai integruotis ] informacing
visuomeng;

6.2. ieSko naujy papildomy bibliotekininko darbo su mokytojais ir mokiniais biidy (formy);
6.3. padeda mokiniui savarankiSkai mokytis remiantis supancia informacijos erdve;

6.4. gerina informacijos vartotojy aptarnavima, bendradarbiauja su kitomis Svietimo, kultiiros,
informacijos jstaigomis;

6.5. diegia mokykly biblioteky informacing sistema (MOBIS), naudoja informacines
technologijas (IT) savo darbe;

6.6. vadovaudamasis teisés aktais mokyklos bibliotekos ved¢jas, bibliotekininkas vykdo
mokyklos bibliotekos veikla:

6.6.1. planuoja, analizuoja, apibendrina mokyklos bibliotekos darbg ir atsiskaito mokyklos
direktoriui;

6.6.2. rengia meting progimnazijos bibliotekos ataskaitg, teikia ja mokyklos direktoriui ar
atsakingoms institucijoms;
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6.6.3. komplektuoja mokyklos ugdymo procesui reikalingg programing, informacing, mokslo
populiarigja, vaiky, metoding literattirg (toliau — bibliotekos fondas);

6.6.4. pildo, tvarko ir saugo mokyklos bibliotekos fondo ir darbo apskaitos dokumentus;

6.6.5. rengia naudojimosi mokyklos biblioteka taisykles;

6.6.6. tvarko mokyklos bibliotekos fondg pagal universalios deSimtainés klasifikacijos (UDK)
lenteles;

6.6.7. sudaro ir redaguoja bibliotekos katalogus (kartotekas);

6.6.8. organizuoja mokyklos bibliotekos apripinima bibliotekine technika (inventorinés
knygos, bendrosios apskaitos knygos, dienorasciai, kataloginés kortelés, skirtukai, formuliarai
ir kt.);

8.6.9. tvarko bibliotekos (skaityklos) informaciniy laikmeny fonda;

8.6.10. uzsako, registruoja, tvarko ir sudaro metinius periodinés spaudos komplektus;

6.7. dalyvauja ugdant mokiniy informacinius gebéjimus:

6.7.1. organizuoja ir vykdo mokyklos bendruomenés (toliau — vartotojy) aptarnavima:

6.7.2. supazindina su bibliotekos teikiamomis galimybémis ir naudojimosi biblioteka
taisyklémis;

6.7.3. moko naudotis atviru bibliotekos fondu;

6.7.4. atsako ] vartotojy bibliografines uzklausas;

8.7.5. padeda mokyklos bendruomenés nariams rasti informacija Svietimo klausimais;

6.8. mokyklos direktoriaus nustatyta tvarka apskaiCiuoja ir priima i§ vartotojy atlygi uz
mokyklos bibliotekos fondui padaryta zala:

6.9. uztikrina darbo bibliotekoje (skaitykloje) drausmg ir riipinasi fondo apsauga;

6.10. rengia teminius informacinius aplankus (kartotekas) aktualiomis temomis;

6.11. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant mokyklos veiklos planus;

6.12. dalyvauja mokytojy tarybos veikloje, mokyklos direktoriaus sudarytose darbo grupése,
komisijose;

6.13. vykdo kitus mokyklos direktoriaus priskirtus nenuolatinio pobiidzio pavedimus pagal
kompetencija;

6.14. planuoja ir vykdo edukacing veikla;

6.15. kelia profesing kvalifikacijg ir tobulina dalyking kompetencija.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

7.  Bibliotekininkas atsako uZz:

7.1. emociSkai saugios darbo aplinkos puoseléjima, reagavimag | smurtg ir patyCias pagal
progimnazijoje nustatytg tvarka.

7.2. darbo bibliotekoje drausme, bibliotekos fondo apsauga, kokybg ir atnaujinima;

7.3. vartotojams teikiamy duomeny tikslumg ir patikimuma;

7.4. mokyklos bibliotekos veikla teisés akty nustatyta tvarka;

7.5. mokyklos veiklg reglamentuojanc¢iuose dokumentuose nustatyty reikalavimy vykdyma;
7.6. darbuotojy saugos ir sveikatos, gaisrinés saugos, apsaugos nuo elektros, higienos
reikalavimy vykdyma;

7.7. uz padaryta Zala dél savo kaltés, turting arba neturting, darbuotojas privalo atlyginti pagal
Lietuvos Respublikos darbo kodekso 151-157 straipsnius.

8. Bibliotekininkas uZz savo pareigy netinkama vykdyma atsako darbo ir vidaus tvarkos
taisykliy, ir Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

9. Bibliotekininkas uz darbo drausmés pazeidimus gali biiti traukiamas drausminén
atsakomybén. Drausming nuobaudg skiria progimnazijos direktorius.
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